COMMISSIONE NAZIONALE
PARITETICA PER LE CASSE EDILI

Prot.10019/p/cv Roma, 13 gennaio 2021

A tutte le Casse Edili/Edilcasse

E p.c. Aicomponentiil Consiglio di
Amministrazione della CNCE

Loro Sedi

Circolare n. 2/2021
Oggetto: Coefficienti APE 2021

In riferimento ai quesiti pervenuti alla scrivente da parte di alcune Casse Edili, si conferma
che la prestazione APE per il 2021 dovra essere calcolata attraverso i medesimi coefficienti
utilizzati per I’'erogazione dello scorso anno.

In merito all’applicazione del coefficiente orario Ape per i lavoratori — CCNL Industria e
Cooperazione, come gia comunicato da nostra circolare n. 3 del 22 gennaio 2020, si ricorda che i
coefficienti da utilizzare a tal fine sono quelli relativi al livello di inquadramento (cfr lett. Circolare
CNCE n. 8/2012, in allegato) per il quale & finalizzato il relativo contratto di apprendistato, da
calcolare, poi, secondo le specifiche percentuali previste dall’attuale disciplina su tale tipologia
contrattuale.

Nel restare a disposizione per ogni esigenza di chiarimenti, si inviano i migliori saluti.

Il Direttore
Arch. Giovanni Carapella
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Allegato 1
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COMMISSIONE NAZIONALE
PARITETICA PER LE CASSE EDILI

Prot n°5388 /p/cv Roma, 2 aprile 2012
A tutte le Casse Edili
e p.c. aicomponenti il
Consiglio di Amministrazione

della CNCE

Loro sedi

Lettera circolare n °© 8-2012
Oggetto: coefficienti APE 2012

Si trasmettono, in allegato, 1 verbali sottoscritti da ANCE, Associazioni
artigiane, ANIEM e Associazioni cooperative con le Organizzazioni sindacali del
settore per la definizione dei coefficienti orari per il calcolo della prestazione APE di

maggio 2012.

Cordiali saluti

I tt
Mﬁar jrgcapillo

Allegati:4
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Addi 29 marzo 2012, in Roma
tra

I’ Associazione Nazionale Costruttori Edili

la Fe.n.e.al.-U.LL., laF.ilc.a.-C.IS.L.elaF.illea.-C.GIL.,

si conviene quanto segue in materia di anzianita professionale edile ordinaria.

Gli importi orari delle prestazioni per 1’anzianitd professionale edile ordinaria di cui al primo
comma del paragrafo 3 dell’allegato C al c.c.n.l. 19 aprile 2010 da valere per le prestazioni di
maggio 2012 sono i seguenti:

Numero delle erogazioni percepite Operaio Operaio Operaio Operaio
dal singolo operaio 4°liv. specializzato | qualificato comune
lae2a  erogazione 0,1604 0,1490 0,1341 0,1146
3aeda . 0,3369 0,3131 0,2817 0,2408
Sa d 0,5054 0,4693 0,4225 0,3611
6a “ 0,5294 0,4919 0,4425 0,3783
7a e 8a “ 0,7062 0,6557 0,5900 0,5045
9a e successive erogazioni 0,8827 0,8196 0,7379 0,6304

Le Casse Edili calcoleranno le prestazioni applicando i coefficienti suddetti ed erogheranno le
stesse arrotondando I’importo alla seconda cifra decimale per eccesso se la terza cifra decimale &
uguale o superiore a 5, per difetto se ¢ inferiore a 5.

Letto, confermato e sottoscritto.
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I 21 marzo 2012, in Roma

tra:

-  ANAEPA CONFARTIGIANATO
- CNA COSTRUZIONI

- FIAE CASARTIGIANI
- CLAAI

e

- la FeNEAL-UIL;
- la FILCA-CISL;
- la FILLEA-CGIL.

Si conviene quanto segue:

gli importi delle prestazioni per I'Anzianita Professionale Edile Ordinaria di cui all'allegato F del
C.C.N.L. 16 dicembre 2010, da valere per I'erogazione di maggio 2012, sono i seguenti:

n. erogazioni percepite Operaio Operaio Operaio Operaio Operaio

5° Livello 4° Livello 3° livello 2° livello 1° livello
12 e 22 erogazione 0,1740 0,1612 0,1501 0,1337 0,1171
32 e 42 erogazione 0,3650 0,3382 0,3149 0,2806 0,2459
5% erogazione 0,5476 0,5075 0,4724 0,4207 0,3689
62 erogazione 0,5737 0,5317 0,4949 0,4407 0,3864
72 e 82 erogazione 0,7652 0,7090 0,6596 0,5876 0,5154
9? e successive erogazioni 0,9562 0,8860 0,8247 0,7344 0,6442

Le Casse edili calcoleranno le prestazioni applicando i coefficienti suddetti ed erogheranno le
stesse arrotondando l'importo alla seconda cifra decimale per eccesso se la terza cifra decimale &
uguale o superiore a 5, per difetto se & inferiore a 5.

| suddetti importi orari sono stati definiti avendo presente quanto disposto dall’art. 31 del vigente
CCNL.
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Roma, 15 marzo 2012,

tra:

ANIEM-CONFAPI

e

FeNEAL-UIL; FILCA-CISL, FILLEA-CGIL.

Si conviene quanto segue:

gli importi delle prestazioni per I'Anzianita Professionale Edile Ordinaria di cui al comma
del paragrafo 3 dell'allegato C del C.C.N.L. 12 maggio 2010, da valere per I'erogazione di

maggio 2012, sono i seguenti:

I n. érogazioni percepite } Operaio &Oberaio ' Operaio Operaio
4°Livello | 3°livello | 2°livello | 1°livello
12 e 22 erogazione . 0,605 01491 01341 0,146
3% e 42 erogazione . 0337 03130, 02817  0,2408
52 erogazione | 0505 04695 0,4225 0,3612
6% erogazione | 05205 0,921 0,4425 0,3783
{73 e 82 erogazione I 0,7062 0,6558 0,5901 0,5044
19‘" € successive eroga2|on| l 0,8827 0,8197{ 0,7377 0,6305

Le Edilcasse/Casse Edili calcoleranno le prestazioni applicando i coefficienti suddetti ed
erogheranno le stesse arrotondando l'importo alla seconda cifra decimale per eccesso se

la terza cifra decimale & uguale o superiore a 5, per difetto se & inferiore a 5.
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1 15 marzo 2012, in Roma
tra:

- AGCI Produzione e Lavoro
- ANCPL Legacoop
- FEDERLAVORO e SERVIZI-Confcooperative

e

- la FeNEAL-UIL;
- la FILCA-CISL,;
- la FILLEA-CGIL.

Si conviene quanto segue:

gli importi delle prestazioni per I'Anzianita Professionale Edile Ordinaria di cui al comma
del paragrafo 3 dell'allegato B del C.C.N.L. 26 aprile 2010, da valere per I'erogazione di
maggio 2012, sono i seguenti:

6° livello | 5° livello 1° livello

e

[ n. erogazioni percepite ’Operazo Operaio ‘6,:2556"[65&55'!’65&55

4° Livello | 3° livello l 2° livello
02116[ 01799| 01604f 01491l o1341| 0,1147

,33 e 42 erogazione 0 4446; 0 3778[ 0, 3370| o 0,3131 f 0,2818 I 0,2407

|

one | _ 0444
il
I

[18 e 22 erogazione

06667, 05664| 05055 04694l 04224f 0,3612

leal .
|52 erogazione

i
0 6984! 0,5934 [ 0,5295| 0,4919| 0,4425! ' 0, 3784

lBa erogazione
[7" e 8?2 erogazione [ 0 9314| 0 7916, 0, 7062r 0,6558| 0, 5900. 0,5045

11641| 09935[ 0,8826] o,a197[ 07377I 10,6305

lga e successive erogazioni

Le Casse edili calcoleranno le prestazioni applicando i coefficienti suddetti ed erogheranno
le stesse arrotondando l'importo alla seconda cifra decimale per eccesso se la terza cifra
decimale & uguale o superiore a 5, per difetto se € inferiore a 5. .

| suddetti importi orari sono stati definiti prendendo a riferimento un tasso inflattivo pari

all'1,50%.
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